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STADTGEMEINDE

AMTSLEITUNG STELLENAUSSCHREIBUNG

Bei der Stadtgemeinde St. Veit an der Glan gelangt zum ehestméglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Elektrotechnikerln in der Technischen Hausverwaltung (m / w / d)

in Vollbeschaftigung (40 Stunden) zur Besetzung.

Der Aufgabenbereich umfasst unter anderem:

e Durchfiihrung von  Wartungs-, Instandhaltungs-, Reparatur-, Sanierungs- und
Installationsarbeiten an elektrischen Anlagen und Einrichtungen in den gemeindeeigenen
Wohnobjekten bzw. Mietwohnungen sowie in den sonstigen gemeindeeigenen Gebauden und
baulichen Anlagen der Stadt St. Veit an der Glan

o Uberpriifung, Stérungsbehebung und Sicherstellung des ordnungsgemiBen Betriebs von
elektrischen Installationen, Beleuchtungsanlagen, Schalt- und Verteileranlagen sowie
sicherheitstechnischen Einrichtungen

e Mitwirkung im Bereitschaftsdienst fiir die elektrische Infrastruktur der gemeindeeigenen
Gebdude und technischen Anlagen sowie Unterstiitzung bei der Sicherstellung eines
storungsfreien Betriebes der gemeindeeigenen Einrichtungen

e Durchfiihrung von elektrotechnischen Priif-, Mess- und Kontrollarbeiten gemaR den geltenden
gesetzlichen und technischen Vorschriften

e Unterstutzung bei der Umsetzung van Umbau-, Sanierungs- und ModernisierungsmaRnahmen
im Bereich der Elektrotechnik

e allgemeine handwerkliche Tatigkeiten

lhr Profil:
Sie verfiigen unbedingt tiber:

¢ einen der Verwendung entsprechenden handwerklichen Lehrabschluss bzw. technische
mittlere Schulausbildung oder

e einen Lehrabschluss (nicht verwendungsbezogen) bzw. sonstige mittlere Schulausbildung
(nicht verwendungsbezogen) und einschldgige Zusatzausbildung von zumindest 90
Unterrichtseinheiten sowie mehrjdhrige berufliche Erfahrung

e die dsterreichische Staatshiirgerschaft oder freien Zugang zum Gsterreichischen Arbeitsmarkt

e bei mannlichen Bewerbern den abgeleisteten Prasenz- und Zivildienst

Von Vorteil:
o Meisterprifung

Sie verfiigen winschenswerterweise iiber:

e Teamfdhigkeit

e Flexibilitat (Dienstverrichtung auch auRerhalb der normalen Arbeitszeit,
Rufbereitschaftsdienste)

e selbststandige Arbeitsweise

e vielseitige handwerkliche Verwendbarkeit und technisches Verstandnis
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Entlohnung:

Das Monatsbruttogehalt fiir diese Position (Gehaltsklasse 7, Stellenwert 33, Gehaltsstufe 1) betragt
mindestens € 3.134,99 und erhoht sich entsprechend allféllig anrechenbarer Vordienstzeiten. Es wird
darauf hingewiesen, dass auf das Dienstverhdltnis das Karntner Gemeindemitarbeiterinnengesetz (K-
GMG) und die entsprechende Gehaltstabelle anzuwenden sind.

Ihre Bewerbung:
Bei Interesse laden wir Sie ein, lhre Bewerbung online aléfger Eage der Stadtgemeinde St. Veit

an der Glan (www.stveit.com/karriere) bis spatestens hochzuladen.

Die Auswahl der Bewerberinnen erfolgt nach Durchfiihrung eines Auswahlverfahrens. Bewerberinnen,
welche die in der Ausschreibung angefiihrten Voraussetzungen bis zum Ende der Bewerbungsfrist
nicht erfiillen oder die erforderlichen Unterlagen nicht beibringen, werden in das Auswahlverfahren
nicht einbezogen.

Es wird ausdricklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfalliger Reisekosten oder
Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht méglich ist.

Personenbezogene Daten werden nur fiir jenes Verfahren herangezogen, bei dem Sie sich aktuell
beworben haben. Anhand der Bewerbungsunterlagen wird gepriift, ob die geforderten
Anstellungserfordernisse erfiillt werden und ob eine weitere Miteinbeziehung ins Verfahren moglich
ist.

St. Veit an der Glan, am 12 Oki’. 2026

Der Burgermeister

Ing. Martin Kulmer



